Sleyn Helsingin Pyhan Sydamen
kappelin messuyhteisdn saannot

Hyvaksytty Sleyn Helsingin osaston vuosikokouksessa 17.3.2022 ja vahvistettu
Sley ry:n hallituksen kokouksessa.

1§ Messuyhteison nimi ja kotipaikka

Messuyhteison nimi on Suomen Luterilaisen Evankeliumiyhdistyksen Helsingin Pyhan
Sydamen kappelin messuyhteisd, sen kotipaikka on Helsinki ja se toimii Suomen
Luterilaisen Evankeliumiyhdistyksen (Sley) paikallisena osastona.

2 § Messuyhteison tarkoitus ja tunnustus

Messuyhteison tarkoituksena on, luottaen Jumalan armoon ja apuun, levittaa Kristuksen
evankeliumia, saattaa evankeliumin sana yha useamman ihmisen jokapdivdiseen
kayttoon ja ndin edistad ihmisten turvautumista Jeesukseen Kristukseen omana
Vapahtajanaan. (Sleyn saannot, 2 §)

Messuyhteiso pitdytyy kaikessa toiminnassaan Pyhdaan Raamattuun ja siind ilmoitettuun
Jumalan Sanaan seka evankelis-luterilaisen kirkon kaikkien tunnustuskirjojen
oppiin. Pyhda Raamattu asetetaan aina ensimmaiselle sijalle kaiken perustaksi.

Messuyhteiso sitoutuu toiminnassaan Sleyn saantoihin ja tarkoitukseen seka toteuttaa
taman hallituksen hyvaksymaa visiota.

Sleyn hallitus hyvdksyy anomuksen perusteella osaston tyoyhteyteensa. Myos
mahdollinen toiminnan loppuminen kirjataan yhdistyksen hallituksessa.

3 § Toimintamuodot

Messuyhteiso toteuttaa tarkoitustaan jarjestamalla ehtoollisjumalanpalveluksia eli
messuja. Jumalanpalvelus toimitetaan luterilaisen opin ja perinteen mukaisesti.

Jumalanpalveluksen lisaksi messuyhteiso jarjestada raamattuopetusta ja muita
tilaisuuksia seka mahdollisuuksien mukaan pienryvhmatoimintaa, uusia tavoittavaa
toimintaa ja diakonista toimintaa. Kaikessa toiminnassa keskeista on yhteisollisyys ja
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rohkaiseminen lahjojen kayttamiseen yhteiseiksi parhaaksi. (mahdollisuuksien
mukaan myos tavoittavaa, yhteisoa rakentavaa seka vertaisryhmatoimintaa. Kaikessa
toiminnassa keskeista on yhteisollisyys ja rohkaiseminen omien lahjojen kdyttamiseen
yhteiseksi parhaaksi).

4 § Messuyhteison talous

Messuyhteison taloudesta vastaa Sley, jonka kautta messuyhteison rahaliikenne
toteutetaan. Messuyhteiso kantaa omalta osaltaan vastuun riittavan taloudellisen
kannatuksen kerdamisesta toiminta-, tila- ja tyontekijoiden palkkakulujen kattamiseksi.

Messuyhteison johtokunnan tulee huolehtiasiita, ettd jasenet saavat riittavasti
ajantasaista tietoa messuyhteison taloudesta. Sley vastaa messuyhteisoa palvelevien
tyontekijoiden tyonantajavelvoitteista. Messuyhteiso tukee Sleyn lahetystyota ja
kotimaan eri tyonalojen tyota rukouksin ja taloudellisesti. (Omien kulujensa lisdksi
messuyhteison tavoitteena on tukea lahetysty6ta rukouksin ja taloudellisesti.)

5 § Jasenet

Messuyhteison jaseneksi voidaan ottaa evankelis-luterilaista uskoa tunnustava ja
kastettu henkil0, joka tahtoo uskossaan ja elamadssaan sitoutua evankelis-luterilaiseen
tunnustukseen seka sitoutua Sleyn tarkoitukseen ja toiminnan perustaan (2 §).

Taysi-ikaisilta jasenilta peritdan johtokunnan vuosittain maarittelema jasenmaksu.

Jasenistd on johtokunnan erikseen valitseman henkilon pidettdava voimassaolevien
tietosuoja-asetusten maaraysten mukaista luetteloa. Jasenelle on hanen sita pyytadessa
(pyydettdessa) varattava tilaisuus tutustua omiin tietoihinsa luettelossa.

Jasenluettelossa olevia tietoja ei luovuteta ulkopuolisille ilman asianomaisen erillista
suostumusta. (Muutoin jasenluettelossa) Jasenluettelossa olevia tietoja kasitellddn
voimassaolevan tietosuojalainsaadannon mukaisesti.

Jasenen tulee mahdollisuuksiensa mukaan osallistua messuyhteison toimintaan ja
yhdessa muiden jasenten kanssa huolehtia sen toiminnan jarjestamisestad ja
mahdollistamisesta taloudellisesti (taloudenhoidon toteutumisesta).
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6 § Messuyhteison hallinnollinen rakenne

Messuyhteisoa johtaa johtokunta, johon kuuluvat Pyhan Sydamen kappelista vastaava
pastori ja muut tyosuhteessa Sleyhyn olevat tyontekijat, joiden tydajasta Sleyssa
vahintaan puolet on kohdennettu Pyhdan Sydamen kappeliin ja sen messuyhteisoon, seka
neljasta (4) kahdeksaan (8) jasentd, jotka messuyhteison vuosikokous valitsee jasenista.
Johtokunnan jasenten toimikausi on kaksi vuotta. Puolet johtokunnan jasenista on
vuosittain erovuorossa tyontekijoita lukuunottamatta. Johtokunta valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Johtokunta kokoontuu
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta tai kahden johtokunnan jasenen
aloitteesta. Johtokunta on paatosvaltainen, kun lasna on vahintaan puolet johtokunnan
jasenistd. Johtokuntaa tulee kuulla palkattaessa messuyhteisolle uusia tyontekijoita tai
jos messuyhteison tyontekijan tyonkuvaan tehdaan olennaisia muutoksia.

7 § Messuyhteison kokous

Messuyhteison vuosikokous on pidettava vuosittain johtokunnan maaraamana aikana
maaliskuun loppuun mennessa.

Vuosikokouksessa on kdsiteltava seuraavat asiat:

1. Toimintakertomus ja edellisen tilikauden tilinpaatos.

2. Talousarvio ja toimintasuunnitelma seuraavalle toimintakaudelle.

3. Jasenmaksun suuruudesta paattaminen.

4. Johtokunnan jasenten lukumaarasta paattaminen ja jasenten valinta.

Kutsut messuyhteison kokoukseen Iahetetdan jasenille jasenrekisteriin merkittyyn
sahkopostiosoitteeseen vahintdaan kaksi viikkoa ennen kokousta. Lisdksi kokouksesta on
mainittava vahintdaan kahdessa yhteison messussa vahintaan kaksi viikkoa ennen
kokousta. Kutsussa on mainittava ne kokouksessa kasiteltavat asiat, jotka eivat ole
saantdmaaraisia. Kokous ei voi tehda paatosta asiasta, joka ei ole saantomaarainen eika
kokouskutsussa mainittu. Kokouksesta laaditaan julkinen poytakirja, johon merkitaan
kokouksen paatokset. Kokouksessa danivaltaisia ovat kaikki 18 vuotta tayttaneet jasenet,
alle 18-vuotiailla jasenilla on kokouksessa lasndolo- ja puheoikeus.

Messuyhteison ylimaardinen kokous voidaan pitaa johtokunnan kutsusta tai 10 jasenen,
kuitenkin vahintaa 1/5 jasenista, sitd vaatiessa.

8 § Jasenyydesta eroaminen ja erottaminen

Jasen voi erota messuyhteisostd ilmoittamalla siitd kirjallisesti johtokunnalle. Jasenyys
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lakkautetaan jasenen siirtyessa jaseneksi johonkin toiseen Sleyn messuyhteiséon.
Johtokunta voi Sleyn johtoryhman hyvaksynnalla erottaa jasenen, joka
kayttaytymiselldan tai toiminnallaan vahingoittaa messuyhteisda tai sen tarkoitusperia.
Ennen erottamista jasenelle on varattava mahdollisuus tulla kuulluksi. Jasenen, joka on
laiminly6nyt jasenmaksunsa kahden perattdisen vuoden ajan, katsotaan eronneen
messuyhteison jasenyydesta.

9 § Ristiriitatilanteet messuyhteisossa

Ristiriitatilanteet kasittelee tarvittaessa messuyhteison johtokunta yhdessa yhteison
pastorin kanssa. Johtokunta voi antaa jasenelle saantdjen vastaisesta menettelysta
huomautuksen tai varoituksen tai paattaa maaraaikaisesta erottamisesta. Mikali jasen on
tyytymaton johtokunnan tai pastorin paatokseen, voi han pyytaa Sleyn johtoryhmaa
arvioimaan tehdyn ratkaisun.

10 § Vastuutehtavien kelpoisuusehdot

Messuyhteiso edellyttaa tyontekijoiltadn ja vapaaehtoisilta vastuunkantajiltaan
sitoutumista messuyhteison sadantoihin seka Pyhalle Raamatulle uskollista elamantapaa.
Muista kelpoisuusehdoista paattavat messuyhteison vastaava pastori ja johtokunta.

11 § Saantojen muuttaminen

Paatoksiin, jotka tarkoittavat ndiden saantojen muuttamista, vaaditaan kolmen
neljasosan (3/4) enemmistd messuyhteisdn kokouksessa annetuista danisté.
Saantomuutos on alistettava Sleyn hallituksen hyvaksyttavaksi. Edella 2 §:ssd ilmaistua
messuyhteison tarkoitusta ja tunnustusta ei voi muuttaa.

12 § Messuyhteison lakkauttaminen

Messuyhteiso voidaan lakkauttaa, mikali kaksi perakkaista messuyhteison kokousta,
joiden vililla on vahintaan kuukausi, vahintaan kahden kolmasosan (2/3) enemmistdlla
lasna olevista danioikeutetuista niin paattaa. Messuyhteison lopettaessa toimintansa
luovutetaan sen hoidossa olevat varat Sleylle.
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